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l. GLOSARIO

Para efectos del presente Programa Operativo, se utilizardn los siguientes
conceptos:

o AMCEE: Asociacion Mexicana de Consejeras Estatales Electorales, A.C.
o CANDIDATA: Candidata Local a cargo de eleccion popular en el Proceso
Electoral Concurrente 2023-2024 en Aguascalientes, ya sea al cargo de una

Diputacion o integrante de un Ayuntamiento.

o COMISION: Comisién de Igualdad Politica y No Discriminacion del Instituto
Estatal Electoral de Aguascalientes.

o IEE: Instituto Estatal Electoral de Aguascalientes.
o INE: Instituto Nacional Electoral.

o JEFATURA: Jefatura de Igualdad de Género y No Discriminacion adscrita a la
Direccion Juridica del Instituto Estatal Electoral de Aguascalientes.

o MICROSITIO: Micrositio destinado para la Red de Candidatas y Red de
Mujeres Electas en el Proceso Electoral Concurrente 2023-2024 en
Aguascalientes.

o MUJER ELECTA: Mujer electa como resultado del Proceso Electoral
Concurrente 2023-2024 en Aguascalientes.

o PEC: Proceso Electoral Concurrente 2023-2024 en Aguascalientes.

o VPMRG: Violencia politica contra las mujeres en razén de género.

. PRESENTACION

La desigualdad entre mujeres y hombres en el dmbito publico sigue vigente a pesar
de los diversos esfuerzos implementados por equilibrar la participacion vy
representacion politica del primer grupo respecto al segundo.

La reforma constitucional de 2014 instituyd como un Principio, la paridad de género
en la postulacion de candidaturas, para luego fransitar a la paridad en todo?, lo

1 El 10 de febrero de 2014, se publicé en el Diario Oficial de la Federacién, la séptima reforma al articulo 41 constitucional, que refirid
—entre otros postulados- el fin que tienen los partidos politicos de promover la participacion del pueblo en la vida democrética de
acuerdo con ‘“las reglas para garantizar la paridad de género, en candidaturas a legisladores federoles_wocdes..y que estas
deberdn estar contenidas en la ley general que regule los procedimientos electorales. “‘-‘ .

]
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2 El 6 de junio de 2019, se publicd la décima segunda reforma al mismo articulo 41 de la c;ﬁé magna, conocida como “paridad
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que implica que las mujeres deban ocupar en un 50% los espacios publicos, es
decir, ejercer el poder en igualdad de condiciones que los hombres.

La intencién de compensar este plano ha traido aparejado un fendmeno muy
complejo: la violencia politica contra las mujeres. Lo que llevd a una serie de
reformas a ocho Leyes® de cardcter federal, de las cuales seis fueron Leyes
Generales y dos Orgdnicas, en las que se introdujeron regulaciones en materia de
VPMRG.

En el dmbito local, en fechas 29 de junio de 2020 y 7 de diciembre de 2020, fueron
publicados en el Periddico Oficial del Estado de Aguascalientes, los Decretos 360 y
428, mediante los cuales se reformaron y adicionaron diversos ordenamientos al
Codigo Electoral del Estado de Aguascalientes, asi como la Ley de acceso de las
mujeres a una vida libre de violencia para el estado de Aguascalientes, en los que
destacan la apariciéon de diversos preceptos que tienen por objeto promover la
observancia del principio de paridad de género en el ejercicio de los derechos
politicos - electorales de la ciudadania, asi como el respeto a los derechos
humanos de las mujeres, a efecto de que se establezcan los mecanismos
necesarios para prevenir, atender, sancionar y erradicar la VPMRG.

Combatir el fendbmeno de la discriminacién, la violencia de género y la VPMRG es
fundamental; en primer término, para el reconocimiento, goce y disfrute efectivo
de los derechos humanos; en segundo para el desarrollo sostenible de la nacion,
por ello, es responsabilidad del Estado, en lo que atane al INEy cada uno de los 32
Organismos Publicos Locales Electoralest, como autoridades administrativas
electorales prevenir, atender y erradicar la VPMRG, desde el dmbito de su
competencia.

Ahora bien, la AMCEE tiene como objetivos® la promocion de la igualdad de
género, la capacitaciéon en temdticas como paridad de género, participacion
politica de las mujeres y violencia politica de género, asi como fomentar la
denuncia de violaciones a las leyes electorales.

En septiembre de 2023, se renovo el Consejo Directivo de la AMCEE para el periodo
2023-2025, cuyo Programa de Trabajo establece como eje estratégico el “Impulso
a la participacion y representacion politica de las mujeres”, en el cual una de las

en todo", esto debido a que dicha reforma, incorpord a la paridad de género como un principio de rango constitucional y ademds,
determiné que la integracion del Poder Ejecutivo Federal y sus equivalentes en las entidades federativas, asi como los organismos
auténomos y las postulaciones de las candidaturas realizadas por los partidos politicos, deben ser paritarias.

3 Las leyes que se reformaron fueron: Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia, Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorales, Ley General del Sistema de Medios de Impugnacién en materia Electoral, Ley General
de Partidos Politicos, Ley General en materia de Delitos Electorales, Ley General de Responsabilidades Administrativas, Ley Orgdnica
de la Fiscalia General de la Republica y Ley Orgdnica del Poder Judicial de la Federacion.

4En lo sucesivo “OPLE”.

5 Articulo Tercero de los Estatutos de la AMCEE. o*
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lineas de accidn refiere “Dar continuidad y seguimiento a programas exitosos como
la Red Nacional de Candidatas y la Red de Mujeres Electas, buscando incrementar
el nUmero de mujeres que se integran a estas redes, particularmente en el Proceso
Electoral 2023-2024".

Derivado de lo anterior, la Secretaria de Género de la AMCEE con base en la
informacion brindada por la gestidn anterior, analizé la implementacion de la Red
de Candidatas y Mujeres Electas, a efecto de determinar acciones de seguimiento
de dichas Redes y elaborar el presente programa operativo de acompanamiento
a las mujeres que participen en la vida publica de nuestro pais, de forma particular
en el caso de Aguascalientes, por el periodo 2023-2027.

Por lo anterior, se considera necesario desarrollar el “Programa Operativo de la Red
de Candidatas y la Red de Mujeres Electas”, por lo cual el I[EE implementara:

1. La Red de Candidatas, durante el PEC: En la que se realizardn las acciones
dirigidas a las mujeres candidatas, tanto propietarias como suplentes, a un
cargo de eleccion popular.

2. La Red de Mujeres Electas, durante el ejercicio del cargo: En la que se realizardn
acciones dirigidas a las mujeres, que hayan accedido a un cargo de eleccidn
popular derivado del PEC.

l1l. OBJETIVO

Crear un canal de comunicacién institucional con las mujeres en la entidad que
participen en el dAmbito politico-electoral, a efecto de brindarles un
acompanamiento y orientaciéon en casos de VPMRG, por medio de un documento
base, que contenga lineas de accidn y actividades concretas, para que sea
consolidada la Red de Candidatas y la Red de Mujeres Electas en el estado de
Aguascalientes.

IV. RED DE CANDIDATAS

Objetivo General

Establecer una red de comunicacién con las mujeres candidatas que participen
por una Diputacion o integrantes de un Ayuntamiento, durante la contienda local
2023-2024 en Aguascalientes, a efecto de brindar acompanamiento, orientacion y
seguimiento en casos de VPMRG, a través de acciones concretas para prevenir,
atender y erradicarla.
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1. Dar seguimiento a la participacion politica de las mujeres inscritas a la Red
durante su participacién en el PEC.

2. Brindar orientacion a las candidatas sobre la VPMRG y coémo pueden
denunciarla.

3. Brindar acompanamiento en casos de VPMRG, en virtud de las actividades
propias que derivan del presente programa.

4. Llevar un registro de las mujeres inscritas a la Red, asi como de las denuncias
gue se presenten por VPMRG, como insumo para la elaboracion de los informes
mensuales y el informe final.

Lineas de accioén y actividades

Para lograr el objetivo general y los objetivos especificos de la Red de Candidatas, se
proponen las siguientes lineas de accidon y actividades:

Lineas de Objetivo Actividades Acciones concretas en el IEE
Accion
®Celebracion del | ® Suscripcion del mismo via
convenio de Zoom en fecha 31 de
colaboracion entre la enero de 2024 alas 17:00
AMCEE vy el IEE a efecto horas, asi como la
de acordar la publicacién del
implementacion del documento en el
Programa Operativo de micrositio
la Red de Candidatas y correspondiente.
lo Red de Mujeres
Electas. (31 de enero de
2024)
Llevar a cabo estrategiag ®ARProbacion del | * Elrcnborczjrc:|og ael
de registro voluntario para| Presenfe Programa proyecfo de programa
e s : . ; operativo,  circulacion
Difusidn la integracion a la Red con| ©Operativo,  con el

el mayor nUmero de mujeres
posible.

acuerdo
correspondiente, en
sesion llevada a cabo
por el Consejo General
del IEE.

con las Consejerias y
dreas intervinientes,
frabajar observaciones
en su caso, y someterlo a
consideracién de
quienes  integran el
Consejo General en la
sesidn publica
respectiva.
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®Por medio del Sistema

®|ncluir en el registro de

candidaturas, la
leyenda del
consentimiento de las
candidatas para
infegrarse a la Red de
Candidatas  asi como
permanecer en ellg,
una vez electas, para
integrar la Red de
Muijeres Electas durante
el ejercicio del cargo.

Estatal de Registro (SER), se
cargard el “ANEXO A", del

presente programa,
relativo al formato de
adhesion a la Red de

Candidatas, asi como de
permanecer en ella, una
vez electas paraintegrarla
Red de Mujeres Electas
durante el ejercicio del
cargo. En el formatfo se
reflejard el consentimiento
expreso de las candidatas
para integrarse, previendo
ademds las politicas de
proteccibn de  datos
personales de
conformidad con el
artficulo 17 de la Ley de
proteccibn  de  datos
personales en posesidon de
sujetos  obligados  del
Estado de Aguascalientesy
sus Municipios.

®Establecer contacto
con las secretarias de
género (o SUS
equivalentes) de los
partidos politicos, o en
SU Caso con las personas
fitulares de las planillas
gue contiendan por la
via independiente, para
invitar a sus candidatas
y a las mujeres que
hayan resultado electas
a sumarse a la Red.

“

Una vez aprobados los
registros de
candidaturas, realizar un

corte liderado por la
Presidencia de la
Comisidon, acompanada
de quien ocupe la

Jefatura, con las dreas
intervinientes, siendo la
Secretaria Ejecutiva y la

Direccidn de
Capacitacion y
Organizacién  Electoral
(organismos

electorales), a efecto de
verificar las mujeres que
no presentaron sU
formato de adhesion a
la Red, para que por
conducto de la
Presidencia de la
Comisién, se emitan
oficios a las secretarias
de género (o0 sus
equiyolentesk...de  los

.- PHrfidos politicos, o €nrsy.
caso, las notificaciones *
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correspondientes a las
personas titulares de las
planillas que contiendan
por la via
independiente, para
invitar a sus candidatas
a sumarse a la Red, en
caso de que aun no lo
hayan hecho.

Por su parte, integrar un
directorio de candidatas
registradas a cargos de
eleccién popular, que
contenga al  menos:
nombre completo,
cargo y via por la que
participa, direcciéon de
correo electrénico,
nimero de teléfono
personal.

Contar con un
micrositio destinado ala
Red de Candidatas y
Mujeres Electas.

Elaboracion del micrositio
con apoyo del personal
de la Coordinacién de
Informdtica, en el cual se
comparta informacion
relevante acerca de la
Red, VPMRG, asi como
datos de contacto del
personal del IEE que se
encargard de la atencidn
a las mujeres que formen
parte de la Red, en
relaciéon con las
actividades y funciones
de la Red.
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Prevencidn

Promover actividades que
generen prdcticas
preventivas de la violencia
politica, con el fin de que

las mujeres candidatas
puedan ejercer SUsS
derechos politicos-
electorales.

® FEnfrega de una Guia
para  denunciar la
VPMRG.

® Flaboracion y publicacién

en el micrositio de la Guia
para la atencidn de la
VPMRG, en la cuadl se
informe el procedimiento
y las instancias publicas
ante las cuales es posible
denunciar actos que
puedan constituir VPMRG,
asi como el
procedimiento y la
determinacién de
medidas cautelares y/o
de proteccion para las
usuarias.

La elaboracidon de los
documentos antes
mencionados estard  a
cargo de las dreas de la
Coordinacién de Disefio
Grdfico, la Coordinaciéon
de Comunicacién Social,
la Comisidén de Quejas y
Denuncias, la Comision vy
la Jefatura.

® Generar un  Grupo
de WhatsApp —de una
sola via- en el que se
pueda enviar
comunicaciéon
institucional.

o

“

Elaborar una lista de
difusion o grupo de una
sola via en la red social
WhatsApp, a efecto de
poder remitir la Guia para
la atencién de la VPMRG,
asi como brindar
informacion  objetiva vy
sintetizada que
confribuya a conocer y
prevenir la VPMRG, vy
promover el
fortalecimiento de
liderazgos politicos de las
mujeres.

La Guia y la informacién
relafiva a VPMRG vy el

fortalecimiento de
liderazgos politicos en
mujeres, podrd ser

enviada a las mujeres que
forman parte de la Red,
por parte de la
Presidgncics««...de la

.Comision, o de duien

ocupa la Jefatura.

9
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Generar espacios
presenciales y/o
virtuales para informar
sobre la VPMRG vy su
denuncia.

Proporcionar a través de
la Guia, del micrositio y
del grupo de WhatsApp:
los datos de contacto del
personal designado en el
IEE (teléfono y nuUmeros
de extensibn y correos
electronicos) para
atender a las mujeres que
soliciten orientacion en
materiac de VPMRG vy
para su denuncia.

Todo lo anterior a cargo
de la Coordinacién de
Disefio Grdfico,
Coordinacion de lo
Contencioso Electoral, la
Comisién y la Jefatura.

Implementar la
conmemoracién  del
Dia Naranja (25 de
cada mes).

De acuerdo a la

disponibilidad
presupuestal, el IEE
realizard foros,
conversatorios,

conferencias, mesas de
andlisis, mesas de
trabajo, infografias,
cdpsulas de  video,
podcast o cualqguier ofra
accién, que tenga como
finalidad  impulsar  la
participacion politica de
las  mujeres, libre de
violencia, con etiqueta a
AMCEE.

Lo anterior se realizard
por parte de la Comision,
apoyada de la Jefaturg,
en coordinaciéon con la

Direccién de
Administracién, la
Direcciéon de
Capacitacién y

Organizacién Electoral, la
Coordinacién de Disefno

Grdfico, la Secretaria
Ejecutiva, y la
Coordinacién de

Comunicacion Socidal,

segun corgsponda.
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Seguimiento

Dar seguimiento a la
participacion politica de
las mujeres inscritas en la
Red, con el fin de detectar
casos de VPMRG vy
orientarlas para establecer
la denuncia respectiva.

® Contar con un

procedimiento para
que, en caso de que se
presenten renuncias
sistemdticas por parte
de candidatas muijeres,
sea posible detectar la
causa o causas de las
mismas, a efecto de
identificar si se estd
ante un caso que
pudiese constituir
VPMRG.

e Lo Comisidon, deberd
establecer el
procedimiento sobre el
cual se dard seguimiento
en caso de que se
presenten renuncias
sistemdticas, lo anterior a
mds tardar el veinticinco
de marzo de dos mil
veinticuatro.

Designar al personal del
IEE que pueda atender
llamadas o correos
para orientacidn  de
casos de VPMRG.

eEn la Guia para la
atencién de la VPMRG, y el
micrositio, se encontrardn
disponibles los datos de
contacto y horarios para la
atencién debida.

Establecer un registro
de los Procedimientos

Especiales

Sancionadores y de los
Juicios para la
Proteccion de los
Derechos Politico-
Electorales de la

Ciudadania, de los que
haya conocido el IEE en
materia de VPMRG v,
que se susciten durante
el PEC.

® Con lafinalidad de que la

Presidencia de la
Comision vy la Jefatura,
puedan tener los insumos
suficientes para generar

dicho registro de
incidencias, para fines
estadisticos y/o
informativos del [EE, serd
necesario que las

candidatas  manifiesten
en el "ANEXO A", su
autorizacion, para  tal
efecto dicho registro se
alimentard del “Sistema

de Consulta de
procedimientos e
impugnaciones”, para

posteriormente verificarse
con las personas titulares
de la Coordinacién de lo
Contencioso Electoral y la
Direccién Juridica.

® FElaborar informes

mensuales de la Red de
Candidatas que’

o

® Por conducto de la

Presidencia de la
Comisién, serdn rendidos
los informes mensuales
dirigidos a la consejera
electqral.--Gearginadora
“‘dé"lo Red de Condi.dé'fas.

4
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permitan advertir y Mujeres Electas, en la
escenarios de | Segunda Circunscripcion,
oporfunidad ~ para | o cuales, seran
reforzar la d'.fUS'on dela presentados en los plazos
red, acciones de

Sistematizacién

Establecer mecanismos de
coordinacién  para  la
ejecucidon y evaluacion de
la implementacion de la
Red.

prevencion y denuncia
O seguimiento a casos
de VPMRG.

establecidos en el
"CALENDARIO DE
INFORMES DE LA RED DE
CANDIDATAS Y LA RED DE
MUJERES
como el formato de
informe correspondiente.

ELECTAS"”, asi

Elaborar un informe final
de la Red de
Candidatas, una vez
concluido el PEC.

Por conducto de Ia
Presidencia de la
Comision, serd rendido el
informe final dirigido a la
consejera electoral
Coordinadora de la Red
de Candidatas y Mujeres
Electas, en la Segunda
Circunscripcién, en el
plazo establecido en el
"CALENDARIO DE
INFORMES DE LA RED DE
CANDIDATAS Y LA RED DE
MUJERES
como el formato de
informe correspondiente.

ELECTAS”, asi

Llevar a cabo un Foro
Nacional para el
intercambio de
experiencias y buenas
précticas del INEy los 32
OPLE, respecto de la
implementacién de la
Red de Candidatas.

® De

acuerdo a la
disponibilidad

presupuestal, el IEE en
coordinacién con el INE,
y los 31 OPLE, reunird
esfuerzos para la
celebracion  del Foro
Nacional en el que se
planea abordar  un
infercambio de
experiencias, apoyo
mutuo y  establecer
agentes de cambio
frente a las nuevas
generaciones.

Instancias participantes y quiénes las operaran
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+* AMCEE

Presidencia, Vicepresidencia, Secretaria de Genero y Coordinadora Nacional.

K/
*%* INE

Consejeria que preside la Comision de Igualdad de Género y No Discriminacion,
asi como su Unidad Técnica, para el seguimiento de la implementacion de la Red.

< IEE
- Consejeria Titular de la Comisiéon vy sus integrantes.
- Consejeria Titular de la Comisidon de Quejas y Denuncias y sus integrantes.
-Personal de la Secretaria Ejecutiva.
-Titular de la Direccidén Juridica y quien ocupe la Jefatura.
-Personal de la Coordinacion de Comunicacion Social.
--Personal de la Coordinaciéon de Comunicacion de Diseno Grdfico.

-Personal de la Coordinacion de Informatica.

A quiénes va dirigida y periodo de implementacion de la Red

» La poblaciéon objetivo de la Red de Candidatas son las mujeres que
participen como candidatas, tanto propietarias como suplentes, a cargos
de Diputaciones locales e integrantes de ayuntamientos en el PEC.

» La duracién de la Red de Candidatas, serd desde la aprobacién de los
registros de candidaturas por parte del Consejo General, Consejos Distritales
o Municipales, segun corresponda, hasta la conclusion del PEC.

Estrategias y acciones a desplegar

Para cumplir con el objetivo general y los objetivos especificos de la Red de
Candidatas, se propone lo siguiente:

a) Difusion de la Red.

1. Adoptar el logotipo de la Red insertando el nombre de la entidad federativa,
siendo el IEE quien lo operard, procurando con esto, que se unifique y distinga.
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2. Solicitar el consentimiento expreso de las mujeres que quieran pertenecer a la
Red, el cual deberd incluir las politicas de proteccion a sus datos personales, de
conformidad con el articulo 17 de la Ley de proteccién de datos personales en
posesion de sujetos obligados del Estado de Aguascalientes y sus Municipios,
conforme a los términos asentados en la tabla inserta en pdrrafos anteriores, en
la linea de accién denominada “Difusion”.

3. Difusion de la Red, mediante la emision y publicacion de infografias en las redes
sociales y colocando un banner en la pdgina institucional donde se dé a
conocer que el IEE forma parte de la AMCEE.

b) Prevencion de la VPMRG.

1. Contar con material de difusion como: dipticos, tfripticos o infografias con base
en la Guia para la atenciéon de la VPMRG, el presente programa o el material
necesario relativo al tema que nos ocupa.

La elaboraciéon de los documentos antes mencionados estard a cargo de la
Coordinacion de Diseno Grdfico, la Coordinaciéon de Comunicacion Social, la
Comision y la Jefatura.

2. Contar con un directorio telefonico con datos vigentes de las instancias
competentes para conocer y sancionar la VPMRG el cual estard alojado en la
Guia para la Atencion de la VPMRG (Incluyendo las dreas respectivas de los
partidos politicos).

A efecto de conocer las instancias competentes y datos de contacto dentro
de las estructuras partidistas, se enviard un oficio por parte de la Presidencia de
la Comisidn a los partidos politicos.

3. Proporcionar el nUmero telefénico con las extensiones, asi como los correos
electréonicos del personal competente para atender a las mujeres que soliciten
orientacion en materia de VPMRG, mismos que se encontrardn alojados en la
Guia para la atenciéon de la VPMRG, y en el micrositio correspondiente.

4. Elaborar cépsulas de videos en las cuales, las consejerias y el personal del IEE,
expliguen los aspectos esenciales de lo que es la VPMRG y ante qué instancias
se puede denunciar.

La elaboracion de dichas cdpsulas estard a cargo de la COOl’dan.CI.OI’), de
Diseno Grdfico, la Coordinacion de Comunicacion Soaql."id "Comision y o

Jefatura. Kg
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c) Seguimiento de la participacion politica de las mujeres.

1. Dentro de las facultades del IEE, se podrd orientar a las candidatas en los
supuestos que ellas consideren que pueden ser constitutivos de VPMRG,
informdndole de las herramientas que puede utilizar para denunciarla y en su
caso, canalizarla, a la instancia correspondiente para su oportuna atencion.

2. Llevar una bitdcora de las actividades elaboradas referentes al tema, por
parte de la Presidencia de la Comisién.

3. Para documentar las situaciones que se lleguen a presentar se utilizard un
formato modelo a cargo de la Presidencia de la Comisién, atendiendo a las
disposiciones aplicables en tfransparencia y proteccion de datos personales.

d) Informe y sistematizacion

1. Por parte de la AMCEE, se contard con una Coordinadora Nacional de la Red;
ademds, se designardn de entre sus integrantes, 5 consejeras responsables de cada
circunscripcién y en el caso del IEE, la Lic. Mariana Eréndira Ramirez Veldzquez, serd
la consejera que coordine a nivel estatal, al ser la presidenta de la Comision.

2. La consejera Coordinadora del IEE, deberd elaborar un informe mensual de
conformidad con el formato propuesto, y en los plazos establecidos en el
“CALENDARIO DE INFORMES DE LA RED DE CANDIDATAS Y LA RED DE MUJERES
ELECTAS”.

3. La consejera responsable de circunscripcion, recopilard los respectivos reportes
estatales, elaborard un concentrado por circunscripcion y lo remitird junto con los
reportes a la secretaria de Género de la AMCEE que corresponda.

4. Las secretarias de Género de la AMCEE, elaborardn un concentrado
mensual en el que se analice la situacion de casos, medidas y acciones en cada
entidad federativa, este concentrado serd remitido al Consejo Directivo de la
AMCEE.

5. Al concluir el PEC, se elaborard y presentard un informe final de la Red de
Candidatas, conforme al “CALENDARIO DE INFORMES DE LA RED DE CANDIDATAS
Y LA RED DE MUJERES ELECTAS", por parte de la Presidencia de la Comisidén, mismo
que serd remitido a la consejera electoral coordinadora de la Segunda
Circunscripcion.

6. Para dar seguimiento a la implementacién de la Red de Candidatas, se llevardn
a cabo dos reuniones entre la consejera electoral Lic. Mariana Eréndira Ramirez
Veldzquez, como coordinadora a nivel estatal de la Red con las m’re_gco.ntes.de Io
AMCEE, en el periodo comprendido de abril a junio de 2024 conforme al”*
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calendario que se advierte mas adelante.

7. Después del PEC, la Red de Mujeres Electas quedard conformada con las
mujeres inscritas que hayan sido electas y asilo hayan solicitado en su registro.

e) Proteccion de datos personales

Los informes y reportes a que se refiere el inciso d), al momento de ser transferidos
a terceros deberdn ser advertidos de la responsabilidad de su resguardo y se
deberdn emitir de conformidad con lo establecido en los articulos 77, 87, primer
pdarrafo y 88 de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos
Obligados del Estado de Aguascalientes y sus Municipios.

f) Programacion de reuniones para el seguimiento de la Red de Candidatas

INFORME Fecha
Primera reunidn 29 de abril de 2024
Segunda reunion 28 de junio de 2024
g) Anexo
“ANEXO A”

FORMATO PARA OTORGAR CONSENTIMIENTO PARA
PERTENECER A LA RED DE CANDIDATAS
Y EN SU CASO, A LA RED DE MUJERES ELECTAS.

INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE AGUASCALIENTES
PRESENTE.

Mediante la presente, otorgo mi consentimiento para formar parte de la Red de
Candidatas y, en su caso, de la Red de Mujeres Electas del Instituto Estatal
Electoral de Aguascalientes, mismas que buscan informar sobre temas relevantes, entre
éstos legislacion e igualdad en la participacion, liderazgo politico de las mujeres vy
sororidad, asi como establecer un canal de comunicacion institucional para prevenir,
denunciar y/o dar seguimiento a casos de Violencia Politica contra las Mujeres en Razén
de Género (VPRMG) contra las mujeres candidatas y en su caso, de aquellas que
resulten electas durante el Proceso Electoral Concurrente 2023-2024 en Aguascalientes,
0 en su caso Extraordinario, derivado del Programa Operativo de la Red de Candidatas
y Red de Muijeres Electas.

Manifiesto que comprendo expresamente que mi integracion a la Red de Gendidatas
y en su caso, la Red de Mujeres Electas, que implementa el Inshtud'o Estatal Elec’rorcﬂ Ge.,

‘e
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Aguascalientes, como parte de la iniciativa de la Asociacidon Mexicana de Consejeras
Estatales Electorales, A.C. (AMCEE), son un vinculo de contacto con las mujeres que
participan en la vida pUblica de mi Entidad aspirando a ocupar un cargo de eleccion
popular o una vez en el ejercicio de dicho cargo, mediante las cuales se brinda atencion,
seguimiento y acompanamiento sobre sus derechos y obligaciones en la prevencion y
erradicacion de la VPMRG que pudieran ser victimas durante su participacion en el
ambito politico.

Asimismo, que ambas Redes tienen propodsitos a desarrollarse en diversos momentos (en
un primer momento en calidad de candidata y en un segundo, en caso de ser electa)
tales como informar y capacitar sobre la VPMRG, ser un vinculo de comunicacion
institucional para identificar estos casos en los espacios del poder pUblico; coadyuvar
en la erradicaciéon de este tipo de conductas, brindar asesoria, seguimiento vy
acompanamiento, generar insumos que visibilicen la gravedad de la VPMRG y generar
vinculos que permitan contribuir a la erradicacion de la misma.

Por lo anterior, proporciono mis datos:

Nombre completo

Correo electronico:

Teléfono celular:

Cargo:

Diputacion ()
Presidencia municipal ()
Sindicatura ()

Regiduria ()

Soy mujer postulada:

Mayoria Relativa ( ) Propietaria ( )
Representacion Proporcional ( ) [Suplente ()

Por el Partido Politico:

Vi Postulacién icié
a de Postulacio Coalicion:

Independiente:

Rango de edad
18 a 29 51a 60
30 a 40 Més de 60 ““--,.-" """ ----......
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¢Tiene condicién de discapacidad?

Si NO

En caso de ser positiva la respuesta, senale la que corresponda:

Visual Intelectual

Para comunicarse Motriz
verbalmente

Auditiva Oftra

¢Se reconoce como mujer afromexicana?

¢Se reconoce como mujer indigena?

En caso de hablar una lengua indigena v originaria, ;cudl es?

¢Requiere de intérprete?

¢Pertenece a la diversidad sexual?

Si Especifique:

No Prefiero no contestar:
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Autorizo para gque se me pueda contactar por mi correo electronico y/o nimero
telefénico y que me sea enviada por esta via, informacion acerca de la Violencia
Politica Contra las Mujeres por Razéon de Género (de divulgacion y/o académica).

Asimismo, en caso de ser victima de conductas que puedan constituir VPMRG, autorizo
que mi caso sea parte de los informes que el Instituto Estatal Electoral de Aguascalientes
elaborard con fines estadisticos y de visibilizacion sobre VPMRG en el estado de
Aguascalientes, asi como los de la Red de Candidatas y en su caso, de la Red de
Mujeres Electas.

, , de de 2024.

ATENTAMENTE

Nombre(s) y firma o huella dactilar de la persona ciudadana
interesada

AVISO DE PRIVACIDAD PARA LA PROTECCION DEL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

El Instituto Estatal Electoral de Aguascalientes, es el responsable del fratamiento de los datos personales
que las mujeres candidatas y quienes resulten electas en su caso, nos proporcionen, para la integracion
de la Red de Candidatas y Red de Mujeres Electas del Instituto Estatal Electoral de Aguascalientes en el
Proceso Electoral Concurrente 2023-2024 en Aguascdalientes, asi como para la generacion de la
estadistica de la violencia politica por razén de género en el Estado de Aguascalientes, en términos de
la normatividad aplicable. Los datos personales serdn utilizados con la finalidad de proporcionar
informacion sobre la violencia politica por razén de género de las mujeres candidatas y electas en el
ejercicio del cargo de los diferentes cargos de eleccién popular. Consulte el aviso de privacidad integral,
en el siguiente sitio: https://www.ieeags.mx/avisos-privacidad/

Para mayor informacion, bien, llame los teléfonos 01 (834) 31- 512-00; 5-12-34; 5-09-83 y 84, Extensién 133,
sin costo al 01800 849-4358, a efecto de consultar la manifestacion de proteccidén del tratamiento de
datos personales con la que cuenta el Instituto Estatal Electoral de Aguascalientes.

AVISO DE PRIVACIDAD INTEGRAL

Nombre y domicilio del responsable.

El Instituto Estatal Electoral de Aguascalientes, en lo sucesivo IEE, con domicilio en Carretera a
Calvilo Km. 8, desviacién al norte 600 metros, Colonia Granjas Carindn, C.P. 20314,
Aguascalientes, Ags., es el responsable del tratamiento de los datos personales que nos
proporcionen, los cuales serdn protegidos conforme a lo dispuesto por la Ley General de
Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, la Ley de Pro’reccmn-@le baigs

Personales en Posesidn de los Sujetos Obligados del Estado de Aguoscohen’resysUs Mun|<:|p|os asi "~.,.

como los Lineamientos para la Proteccion de Datos Personales del Es‘rod.o ‘de Aguascalientes y
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sus Municipios y demds normatividad que resulte aplicable.
Finalidades del tratamiento de datos personales

La Consejeria titular de la Comisién de Igualdad Politica y no Discriminacion del Instituto Estatal
Electoral de Aguascalientes, recaba datos personales de las personas fisicas que serdn utilizados
con el fin de crear una red de comunicacién institucional que contribuya a la prevencién,
atencién y erradicacién de la Violencia Politica contra las Mujeres en razén de Género (VPMG)
dirigido a mujeres candidatas y que hayan resultado electas en el Proceso Electoral Concurrente
2023-2024 en Aguascalientes.

Datos personales que serdn sometidos a fratamiento.

Los datos personales objeto de tratamiento son hombre completo, correo electrénico, teléfono
celular, cargo de eleccidon, via de postulacion partido politico, coalicidén, o candidatura
independiente y firma.

Los datos personales no podrdn ser difundidos sin su consentimiento expreso, salvo las
excepciones previstas en los articulos 22 de la Ley General de Proteccidén de Datos Personales en
Posesiédn de Sujetos Obligados y el 24 de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados del Estado de Aguascalientes y sus Municipios, y demds normatividad aplicable.
El Instituto Estatal Electoral de Aguascalientes requerird al titular de los datos personales su
consentimiento expreso, cuando los datos personales sean utilizados para finalidades distintas, de
acuerdo con la naturaleza del fratamiento.

Normatividad aplicable.

Los datos personales recabados serdn protegidos, incorporados y tratados por el [EE con
fundamento en lo establecido en los articulos 6°, apartado A, fraccién Il y 16 segundo pdrrafo de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; la Ley General de Proteccién de Datos
Personales en Posesidn de Sujetos Obligados, la Ley de Proteccién de Datos Personales en
Posesidn de los Sujetos Obligados del Estado de Aguascalientes y sus Municipios, asi como los
Lineamientos para la Proteccion de Datos Personales del Estado de Aguascalientes y sus
Municipios y demds normatividad que resulte aplicable.

Transferencia de datos, en su caso.

Los datos personales sdlo serdn transferidos a los terceros que por disposicion legal se establezca
o cuando el fitular de los datos personales lo autorice, salvo las excepciones previstas en los
articulos 22, 66 y 70 de la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos
Obligados y el 24 de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesidon de Sujetos Obligados
del Estado de Aguascalientes y sus Municipios y demds normatividad aplicable.

Manifestacion de negativa para el tratamiento de datos personales.

La fitular de los datos personales puede manifestar su negativa para el tratamiento de sus datos
para finalidades y transferencias, llenando el formato correspondiente en las oficinas de la Unidad
de Transparencia de este sujeto obligado, con domicilio en: Carretera a Calvillo Km. 8, desviacién
al norte 600 metros, Colonia Granjas Carindn, C.P. 20314, Aguascalientes, Ags.

Domicilio para ejercer los derechos de acceso, rectificacién, cancelacion y oposhtlon de da"tos"~..
personales (ARCO). o ’
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La persona interesada podrd ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion u
oposicidn de sus datos personales (derechos ARCO) directamente ante la Unidad de
Transparencia de este Instituto, ubicada en la Carretera a Calvillo Km. 8, desviacién al norte 600
metros, Colonia Granjas Carindn, C.P. 20314, Aguascalientes, Ags., dentro del horario
comprendido de las 8:30 a las 14:00 horas, o bien, mediante solicitud a través de la Plataforma
Nacional de Transparencia (http://www.plataformadetransparencia.org.mx/) o a través del
correo electrénico transparencia@ieeags.mx o comunicarse al nimero telefénico 449-9-10-00-08
ext. 120.

Domicilio de la Unidad de Transparencia:

Carretera a Calvillo Km. 8, desviacion al norte 600 metros, Colonia Granjas Carindn, C.P. 20314,
Aguascalientes, Ags,

Modificaciones al aviso de privacidad.

El IEE informard al publico oportunamente a través de www.ieeags.org.mx , cualquier
modificacion, cambio o actualizacién derivada de nuevos requerimientos legales que afecte el
fratamiento de los datos personales recopilados.

Usted puede consultar este aviso en nuestro sitio de infernet: www.ieeags.org.mx; a través de la
linea telefénica con el nimero: 449-9-10-00-08 ext. 120, o bien de manera presencial en nuestras
instalaciones, ubicadas en Carretera a Calvillo Km. 8, desviacién al norte 600 metros, Colonia
Granjas Carindn, C.P. 20314, Aguascalientes, Ags,

Lo anterior se informa en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 15 Ley de Proteccién de Datos
Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Aguascalientes y sus Municipios y
al aviso de privacidad de este Instituto en el apartado de “Comision Permanente de Igualdad
Politica y no Discriminacién” que puede ser consultado en la siguiente direccién electrénica:
https://www.ieeags.mx/avisos-privacidad/

.
““
.
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V. RED DE MUJERES ELECTAS

Objetivo General

Consolidar una red de mujeres que hayan sido electas a cargos de eleccion
popular, como resultado del PEC, que tenga como fin ser un mecanismo de
comunicacion sobre VPMRG, intercambio de experiencias, apoyo mutuo vy
agencia de cambio frente a las nuevas generaciones.

Objetivos Especificos

1. Dar seguimiento a la participaciéon politica de las mujeres inscritas a la Red
durante el ejercicio del cargo para el que fueron electas durante el PEC.

2. Brindar herramientas para detectar conductas de posible VPMRG, orientarlas
para presentar la denuncia correspondiente y brindar acompanamiento
durante los procedimientos que se instauren.

3. Generar espacios de comunicacion, infercambio de experiencias y apoyo
entre mujeres en cargos de eleccién popular.

4. Llevar un registro de las mujeres inscritas a la Red, asi como de las denuncias
que se presenten por VPMRG.

Lineas de accién y actividades.

Para lograr el objetivo general y los objetivos especificos de la Red de Mujeres Electas, se
proponen las siguientes lineas de accidon y actividades:
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Lineas de Accidn

Objetivo

Actividades

Acciones concretas en el IEE

Difusién

® Aprobacion del
presente Programa
Operativo, con el
acuerdo
correspondiente, en

sesidon llevada a cabo
por el Consejo General
del IEE.

e Elaboracion del
proyecto de programa
operativo, circularlo con
las Consejerias y dreas
intervinientes,  trabajar
observaciones en su
caso, y someterlo a
consideracion de
quienes intfegran el
Consejo General en la
sesion pUblica
respectiva.

Llevar a cabo estrategias
de registro voluntario para
la integracion a la Red con
el mayor nuUmero de
mujeres posible.

e Entablar comunicacién
con cada mujer electa
para invitarla a
pertenecer a la Red
respectiva, en caso de
gque no se hayan
infegrado a dicha red
durante su etftapa de
candidatas.

e Una vez declarada la

validez de los resultados
electorales, y concluido
el PEC, se realizard un
corte liderado por la
Presidencia de la
Comision,
acompanada de quien
ocupe la Jefatura, a
efecto de verificar qué
mujeres no presentaron
su formato de adhesion
a la Red, para que por
conducto de la
Presidencia de la
Comisidén, se emitan
oficios al Ayuntamiento
o Ayuntamientos
correspondientes, asi
como al Congreso del
Estado, invitando a las
mujeres electas a unirse
a la Red,
acompaneondg a dicho
_.offcio el “*ANEXO E§”."~.,'.
*

"
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e Porsu parte, integrar un
directorio de mujeres
electas, que contenga
al menos: nombre
completo, y cargo que
ocupa, direccion de
correo electrénico vy,
nimero de teléfono
personal.

® Flaboracion del micrositio
con apoyo del personal
de la Coordinacion de
Informdtica, en el cual se
e Contfar con un compartird  informacion
micrositio destinado ala relevante acerca de la
Red de Candidatas y Red, del tema de
Muijeres Electas. VPMRG, asi como datos
de contacto del personal
dentro del IEE que brinde
atencién para el caso de
denuncias en materia de

VPMRG.
® Flaboracion y
publicacién en el

micrositio de la Guia para

Promover actividades que la atencion de la VPMRG,

generen practicas en la cual se informe el
preventivas de VPMRG, ‘proced'lmlen’[o. y las
con el fin de que las instancias publicas ante
Prevenciéon mujeres electas puedan ) las cuales es posible
ejercer sus  derechos |® Entrega de una Guia denunciar dichos actos,
politicos-electorales libres | Para denunciar  la | asi  como la
de violencia. VPMRG. determinacion de

medidas cautelares y de
proteccién  para  las
usuarias.

® o elaboracidon de los
documentos antes
mengcienados -estard  d
,.ctirgo de ", |
° Coordinaciéon de Disefo

- 24
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Grdfico, de la
Coordinacién de

Comunicaciéon Social, de
la Comisibn de Quejas vy
Denuncias, de la
Comision y la Jefatura.

® Generar un

Grupo
de WhatsApp —-de una

Elaborar una lista de
difusion o grupo de una
sola via en la red social
WhatsApp, a efecto de
poder remitir informacidn
objetiva y sinfetizada que
contribuya a conocer y
prevenir la VPMRG, el
fortalecimiento de
liderazgos politicos en
mujeres.

La Guia, vy la informacion
relativa a VPMRG vy al
fortalecimiento de
liderazgos politicos de las
mujeres, podrd ser
enviada a las mujeres
que forman parte de la
Red, por parte de la
Presidencia de la
Comisién, o quien ocupa
la Jefatura.

sola via- en el que se
pueda enviar
comunicacién
institucional.
® Generar espacios
presenciales y/o

virtuales para informar
sobre la VPMRG vy su
denuncia.

Py

Proporcionar en la Guig,
el micrositio y el
WhatsApp los datos de
contacto (teléfono vy
nUumeros de extension y
correos electrénicos)
para atender a las
mujeres que soliciten
orientacién en materia
de VPMRG y que en su
Ccaso quieran presentar
una denuncia.

Todo lo anterior a cargo
de la Coordinacion de
Disefo Grdfico, la
Coordinacién  de lo
Contencioso Electoral, la
Corq[sjényl-@-.lefq’r_u_r.o.
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® Generar espacios de |® La formacion de dichos
formaciéon de nuevas espacios estard a cargo
masculinidades a de la Direccidn de
militancia de partidos Capacitacién y
politicos, personas Organizacién Electoral, la
servidoras publicas del Comision y la Jefatura.
I[EE y ciudadania en
general.

e Conforme a la
disponibilidad
presupuestal, el IEE
realizard foros,
conversatorios,
conferencias, mesas de
andlisis, mesas de
trabajo, infografias,
cdpsulas  de  video,
podcast o cualquier otra
accién, impulsando la
participacion politica de
las mujeres libres de
violencia, con etiqueta a

e Implementar la AMCEE.
conmemoracion  deél e |5 gnterior se realizard

Dia Naranja
cada mes).

(25 de

por parte de la Comisidén,
apoyada de la Jefatura,
en coordinacién con la

Direccioén de
Capacitacion y
Organizacién Electoral,
la Direccion
Administrativa, la
Secretaria  Ejecutiva, vy
Coordinacion de

Comunicacién Social y la
Coordinacién de Disefo

Grdfico, segin
corresponda.
Seguimiento Dar seguimiento a la | Designar al personal del eEn la Guia para la

participacion politica de
las mujeres inscritas en la
Red vy orientarlas para
establecer la denuncia
respectiva.

IEE que pueda atender
llamadas o correos
para orientacién de
casos de VPMRG.

atencion de la VPMRG, se
enconfrardn  disponibles
los datos de contacto vy
horarios para la atencién
debida.
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® Conlafinalidad de que la

Establecer un registro a
cargo de la Presidencia
de la Comisibn de los
Procedimientos
Especiales
Sancionadores y de los
Juicios para la
Proteccion de los
Derechos Politico-
Electorales de la
Ciudadania, de los que
haya conocido el [EE en
materiac de VPMRG
presentados por
mujeres electas en el
PEC.

Presidencia de la
Comisiéon vy la Jefatura,
puedan tener los insumos
suficientes para generar

dicho registro de
incidencias, para fines
estadisticos y/o

informativos del IEE, serd&
necesario que las mujeres
hayan manifestado su
autorizacion ya sea en el
“"ANEXO A" o0 “ANEXO B"S,
segun corresponda, para
tal efecto dicho registro

se alimentard del
“Sistema de Consulta de
procedimientos e
impugnaciones”, para

posteriormente verificarse
con las personas fitulares
de la Coordinacién de lo
Contencioso Electoral vy
la Direccidon Juridica.

Sistematizacion

Establecer mecanismos
de coordinacién para la
ejecucién y evaluacion
de la implementacién de
la Red.

Elaborar informes
frimestrales de la Red
de Mujeres Electas que

permitan advertir
escenarios de
oportunidad para

reforzar la difusién de la
red, acciones de
prevencion y denuncia
0 seguimiento a casos
de VPMRG.

Por conducto de Ila
Presidencia de la
Comisiéon, serdn rendidos
los informes trimestrales,
dirigidos a la consejera
electoral Coordinadora
de la Red de Candidatas
y Mujeres Electas, en la
Segunda Circunscripcion,
los cuales, serdin
presentados en los plazos
establecidos en el
“CALENDARIO DE
INFORMES DE LA RED DE
CANDIDATAS Y LA RED DE

MUJERES ELECTAS”, asi

como el formato de
informe correspondiente.

Elaborar un informe final
de la Red de Mujeres
Electas.

Por conducto de Ila
Presidencia de la
Comision, serd
presentado el informe
final, dirigido a la
consejera electoral
Coordinadora de la Red

® En caso de que las mujeres no hayan manifestado su consentimiento, para efectos del reg;stfo Su caso segun corresponda.

EEEEEE gy
gun® na,
.® wy

no sera contabilizado, precisando que podra significar ello una variacién en los datos estaﬁlstlcos
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de Candidatas y Mujeres
Electas, en la Segunda
Circunscripcién, en el
plazo establecido en el
“"CALENDARIO DE
INFORMES DE LA RED DE
CANDIDATAS Y LA RED DE
MUJERES ELECTAS”, asi
como el formato de
informe correspondiente.

Instancias participantes y quienes las operardn

% AMCEE

Presidencia, Vicepresidencia, Secretaria de Género y Coordinadora Nacional.

o
** INE

Consejeria que preside de la Comision de Igualdad de Geénero y No
Discriminacion, asi como su Unidad Técnica, para el seguimiento de la
implementacion de la Red.

¢ IEE
-Consejeria Titular de la Comisidn y sus integrantes.
- Consejeria Titular de la Comisidon de Quejas y Denuncias y sus integrantes.
-Personal de la Secretaria Ejecutiva.
-Titular de la Direccidén Juridica y quien ocupe la Jefatura.
-Personal de la Coordinacion de Comunicacion Social.
- Personal de la Coordinacion de Diseno Grafico.

-Personal de la Coordinacion de Informatica.

A quiénes va dirigida y periodo de implementacion de la Red

» La poblacién objetivo de la Red de Mujeres Electas son las mujeres que
hayan resultado electas a cargos de Diputaciones locales e integrantes de
ayuntamientos en el PEC.

» La duracion de la Red de Muijeres Electas, serd desde, sw“demgnomon o"~.
asignacion por el érgano competente del IEE, hasta Ia»‘conclusmn del cargo "~,
28
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de eleccidon popular al que hayan accedido como resultado del PEC. Esto
es, para el caso de las diputadas, el 14 de septiembre de 2027 y para las
infegrantes de los once Ayuntamientos, el 14 de octubre 2027.

Estrategias y acciones a desplegar

Para cumplir el objetivo general y los objetivos especificos de la Red de Mujeres
Electas, se propone lo siguiente:

a) Difusion de la Red.

. Adoptar el logotipo de la Red insertando el nombre de la entidad federativa,
siendo el IEE quien lo operard, procurando con esto que se unifique y distinga.

L. .

S \_\ ‘ \/\I
RED DE

MUJERES ELECTAS

damcee

AGUASCALIENTES

. Solicitar el consentimiento expreso de las mujeres que quieran pertenecer a la Red,
el cual deberd incluir las politicas de proteccidon a sus datos personales, de
conformidad con el articulo 17 de la Ley de proteccidén de datos personales en
posesion de sujetos obligados del Estado de Aguascalientes y sus Municipios.

b) Prevencion de la VPMRG

1. Contar con material de difusion, tales como: dipticos, tripticos o infografias, los
cuales se emitirdn con base en la Guia para la Atencidn de la VPMRG, el presente
programa o el material necesario relativo al tema que nos ocupa.

La elaboracion de los documentos antes mencionados estard a cargo de la
Coordinacion de Diseno Grdfico, la Coordinacién de Comunicacién Social, la
Comision de Quejas y Denuncias, la Comision y la Jefatura.

2. Contar con un directorio telefénico con datos vigentes de las instancias
competentes para atendery sancionarla VPMRG (Incluyendo las areas respectivas
de los partidos politicos).

. ~
.
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A efecto de conocer las instancias competentes y datos de contacto dentro de las
estructuras de los érganos de eleccion popular, se enviard un oficio por parte de la
Presidencia de la Comision al Congreso y los once Ayuntamientos.

3. Proporcionar el niUmero telefénico con las extensiones, asi como los correos
electronicos del personal competente para atender a las mujeres que soliciten
orientacion en materia de VPMRG, en materia de presentacion de la denuncia,
mismos que se encontrardn alojados en la Guia para la atencion de la VPMRG vy el
micrositio.

4. Elaborar cdpsulas de videos en las cuales, las consejerias y el personal del IEE
expliquen los aspectos esenciales de lo que es la VPMRG y ante qué instancias se
puede denunciar.

La elaboracion de dichas capsulas estard a cargo de la Coordinacion de Diseno
Grdfico, la Coordinacion de Comunicacion Social, la Comision y la Jefatura.

c) Seguimiento de la participacion politica de las mujeres

1. Denfro de las facultades del IEE, se podrd orientar a las mujeres electas en los
supuestos que ellas consideren que pueden ser constitutivos de VPMRG vy, en su
caso, canalizarlas a la instancia correspondiente para su oportuna atencion.

2. Llevar una bitdcora de las actividades elaboradas referentes al tema.

3. Para documentar las situaciones que se lleguen a presentar se utilizard un
formato modelo, a cargo de la Presidencia de la Comisidn, el cual serd acorde
con las disposiciones en materia de transparencia y proteccion de datos
personales.

d) Informe y sistematizacion

1. Por parte de AMCEE, se contard con una Coordinadora Nacional de la Red, quien
tendrd como funcidn principal llevar a cabo un andlisis cualitativo para definir dreas
de oportunidad en la implementacién y operaciéon de la Red y mantendrd de forma
permanente comunicacion con la Secretaria de Género de la AMCEE ademds, se
designardn de entre sus infegrantes, 5 consejeras responsables de circunscripcion y
en el caso del IEE, por conducto de la Presidencia de la Comision, siendo la Lic.
Mariana Eréndira Ramirez Veldzquez, quien serd la consejera que coordine a nivel
estatal.

2. La consejera Coordinadora del IEE, deberd elaborar un informe tfrimestral de
conformidad con el formato propuesto, en los plazos es’rcbleadqs en el
“CALENDARIO DE INFORMES DE LA RED DE CANDIDATAS Y LA RED DE MUJERES"~..
ELECTAS". o
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La consejera responsable de circunscripcion, recopilard los respectivos informes
estatales, elaborard un concentrado por circunscripcion y lo remitird junto con los
reportes a la secretaria de Género de la AMCEE que corresponda.

4. Las secretarias de Género de la AMCEE, elaborardn un concentrado trimestral en el
que se andlice la situacion de casos, medidas y acciones en cada entidad
federativa, este concentrado serd remitido al Consejo Directivo de la AMCEE.

5. Al finalizar la gestion para la que fueron electas, se elaborard un informe final por el
IEE a efecto de sistematizar la informacién y verificar los avances y dreas de
oportunidad en la materia.

e) Proteccion de datos personales

Los informes y reportes a que se refiere el inciso d), al momento de ser transferidos
a terceros deberdn ser advertidos de la responsabilidad de su resguardo y se
deberdn emitir de conformidad con lo establecido en los articulos 77, 87, primer
parrafo y 88 de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos
Obligados del Estado de Aguascalientes y sus Municipios.

f) Formato

“ANEXO B”
FORMATO PARA OTORGAR CONSENTIMIENTO PARA
PERTENECER A LA RED DE MUJERES ELECTAS

INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE AGUASCALIENTES
PRESENTE.

Mediante la presente, otorgo mi consentimiento para formar parte de la Red de Mujeres
Electas del Instituto Estatal Electoral de Aguascalientes, la cual es un canal de
comunicacioén institucional, para prevenir y/o dar seguimiento a casos de Violencia
Politica en Razén de Género (VPMRG), asi como sobre temas relevantes, entre éstos
legislaciéon e igualdad en la participacion, liderazgo politico de las mujeres y sororidad,
con las mujeres que hayan resultado electas durante el Proceso Electoral Concurrente
2023-2024 en Aguascadlientes, o en su caso Extraordinario, derivado del Programa
Operativo de la Red de Candidatas y Red de Mujeres Electas.

Manifiesto que comprendo expresamente que mi integracion a la Red de Mujeres
Electas, que implementa el Instituto Estatal Electoral de Aguascalientes como parte de
la iniciativa de la Asociacion Mexicana de Consejeras Estatales Electorales, A.C.
(AMCEE), es un vinculo de contacto con las mujeres que hayan resultado electas
derivado de un proceso electoral y que estas se encuentren en el ejergm.o del cargo
puUblico emanado de una eleccidon popular, mediante el cugl- s&" brinda o’renc‘ion

seguimiento y acompanamiento sobre sus derechos y obllgociones en la prevenciény .
K 31 ",
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erradicacion de la VPMRG que pudieran ser victima en el ejercicio del cargo.

Asimismo, que dicha Red tiene diversos propdsitos, tales como informar y capacitar sobre
la VPMRG, ser un canal de comunicacion institucional para identificar estos casos en los
espacios del poder publico; coadyuvar en la eliminacién de este tipo de conducta,
brindar orientacion, seguimiento y acompanamiento, generar insumos que visibilicen la
gravedad de la VPMRG y generar vinculos que permitan contribuir a la erradicacion de
la misma.

Por lo anterior, proporciono mis datos:

Nombre completo

Correo electronico:

Teléfono celular:

Cargo:
Diputacion ()
Presidencia municipal ()

. Sindicatura ()
Soy mujer electa en el YSSEHTYEE

Mayoria Relativa ( ) Propietaria ( )
Representacion Proporcional () [Suplente ()

Por el Partido Politico:

Via de Postulacion

Coadalicion:

Independiente:
18 a 29 51a60
30 a 40 Mas de 60
41 a 50

¢Tiene condicién de discapacidad?
Si NO

sEEENEmy
punt® L
“I ...

En caso de ser positiva la respuesta, senale la que corresponda:
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Visual Intelectual
Para Motriz

comunicarse
verbalmente

Auditiva Oftra

¢Se reconoce como mujer afromexicana?

¢Se reconoce como mujer indigena?

En caso de hablar una lengua indigena v originaria, ;cudl es?

¢Requiere de
intérprete?

¢Pertenece a la diversidad sexual?

Si Especifique:

No Prefiero no contestar:

Autorizo para que se me pueda contactar por mi correo electronico y/o nimero
telefénico y que me sea enviada por esta via, informacion acerca de la Violencia
Politica Contra las Mujeres por Razén de Género (de divulgacion y/o académical).

Asimismo, en caso de ser victima de conductas que puedan constituir VPMRG, autorizo
que mi caso sea parte de los informes que el Instituto Estatal Electoral de Aguascalientes
elaborard con fines estadisticos y de visibilizacién sobre VPMRG en el estado de
Aguascalientes, asi como los de la Red de Mujeres Electas.
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, ,a de de 2024.
ATENTAMENTE

Nombre(s) y firma o huella dactilar de la persona ciudadana interesada

AVISO DE PRIVACIDAD PARA LA PROTECCION DEL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

El Instituto Estatal Electoral de Aguascalientes, es el responsable del tratamiento de los datos personales
que las mujeres candidatas y quienes resulten electas en su caso, nos proporcionen, para la integraciéon
de la Red de Candidatas y Red de Mujeres Electas del Instituto Estatal Electoral de Aguascalientes en el
Proceso Electoral Concurrente 2023-2024 en Aguascdalientes, asi como para la generacion de la
estadistica de la violencia politica por razén de género en el Estado de Aguascalientes, en términos de
la normatividad aplicable. Los datos personales serdn utilizados con la finalidad de proporcionar
informacion sobre la violencia politica por razén de género de las mujeres candidatas y electas en el
ejercicio del cargo de los diferentes cargos de eleccién popular. Consulte el aviso de privacidad integral,
en el siguiente sitio: https://www.ieeags.mx/avisos-privacidad/

Para mayor informacion, bien, llame los teléfonos 01 (834) 31- 512-00; 5-12-34; 5-09-83 y 84, Extensién 133,
sin costo al 01800 849-4358, a efecto de consultar la manifestacién de proteccién del tfratamiento de
datos personales con la que cuenta el Instituto Estatal Electoral de Aguascalientes.

AVISO DE PRIVACIDAD INTEGRAL

Nombre y domicilio del responsable.

El Instituto Estatal Electoral de Aguascalientes, en lo sucesivo IEE, con domicilio en Carretera a
Calvilo Km. 8, desviacién al norte 600 metros, Colonia Granjas Carindn, C.P. 20314,
Aguascalientes, Ags., es el responsable del tratamiento de los datos personales que nos
proporcionen, los cuales serdn protegidos conforme a lo dispuesto por la Ley General de
Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, la Ley de Proteccién de Datos
Personales en Posesidn de los Sujetos Obligados del Estado de Aguascalientes y sus Municipios, asi
como los Lineamientos para la Proteccion de Datos Personales del Estado de Aguascalientes y
sus Municipios y demds normatividad que resulte aplicable.

Finalidades del tratamiento de datos personales

La Consejeria titular de la Comisién de Igualdad Politica y no Discriminacion del Instituto Estatal
Electoral de Aguascalientes, recaba datos personales de las personas fisicas que serdn utilizados
con el fin de crear una red de comunicacién institucional que contribuya a la prevencién,
atencién y erradicacién de la Violencia Politica contra las Mujeres en razén de Género (VPMG)
dirigido a mujeres candidatas y que hayan resultado electas en el Proceso Electoral Concurrente
2023-2024 en Aguascalientes.
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Datos personales que serdn sometidos a tratamiento.
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Los datos personales objeto de tratamiento son nombre completo, correo electrénico, teléfono
celular, cargo de eleccidon, via de postulacion partido politico, coalicién, o candidatura
independiente y firma.

Los datos personales no podrdn ser difundidos sin su consentimiento expreso, salvo las
excepciones previstas en los articulos 22 de la Ley General de Proteccidn de Datos Personales en
Posesiédn de Sujetos Obligados y el 24 de la Ley de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados del Estado de Aguascalientes y sus Municipios, y demds normatividad aplicable.
El Instituto Estatal Electoral de Aguascalientes requerird al titular de los datos personales su
consentimiento expreso, cuando los datos personales sean utilizados para finalidades distintas, de
acuerdo con la naturaleza del fratamiento.

Normatividad aplicable.

Los datos personales recabados serdn protegidos, incorporados y tratados por el [EE con
fundamento en lo establecido en los articulos 6°, apartado A, fracciéon Il y 16 segundo pdrrafo de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; la Ley General de Proteccién de Datos
Personales en Posesidn de Sujetos Obligados, la Ley de Proteccidon de Datos Personales en
Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Aguascalientes y sus Municipios, asi como los
Lineamientos para la Proteccion de Datos Personales del Estado de Aguascalientes y sus
Municipios y demds normatividad que resulte aplicable.

Transferencia de datos, en su caso.

Los datos personales sélo serdn transferidos a los terceros que por disposicion legal se establezca
o cuando el fitular de los datos personales lo autorice, salvo las excepciones previstas en los
articulos 22, 66 y 70 de la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados y el 24 de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesidon de Sujetos Obligados
del Estado de Aguascalientes y sus Municipios y demds normatividad aplicable.

Manifestacion de negativa para el fratamiento de datos personales.

La fitular de los datos personales puede manifestar su negativa para el fratamiento de sus datfos
para finalidades y transferencias, llenando el formato correspondiente en las oficinas de la Unidad
de Transparencia de este sujeto obligado, con domicilio en: Carretera a Calvillo Km. 8, desviacién
al norte 600 metros, Colonia Granjas Carindn, C.P. 20314, Aguascalientes, Ags.

Domicilio para ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelaciéon y oposicion de datos
personales (ARCO).

La persona interesada podrd ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacién u
oposicidn de sus datos personales (derechos ARCO) directamente ante la Unidad de
Transparencia de este Instituto, ubicada en la Carretera a Calvillo Km. 8, desviacion al norte 600
metros, Colonia Granjas Carindn, C.P. 20314, Aguascalientes, Ags., dentro del horario
comprendido de las 8:30 a las 14:00 horas, o bien, mediante solicitud a través de la Plataforma
Nacional de Transparencia (http://www.plataformadetransparencia.org.mx/) o a través del
correo electrénico transparencia@ieeags.mx o comunicarse al nimero telefénico 449-9-10-00-08
ext. 120.

Domicilio de la Unidad de Transparencia:

sEEEENEgy
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Carretera a Calvillo Km. 8, desviacion al norte 600 metros, Colonia Gronqu‘Cériﬁén, C.P. 20314,
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Aguascalientes, Ags,
Modificaciones al aviso de privacidad.

El IEE informard al publico oportunamente a través de www.eeags.org.mx , cualquier
modificacion, cambio o actualizacién derivada de nuevos requerimientos legales que afecte el
tratamiento de los datos personales recopilados.

Usted puede consultar este aviso en nuestro sitio de infernet: www.ieeags.org.mx; a través de la
linea telefénica con el nimero: 449-9-10-00-08 ext. 120, o bien de manera presencial en nuestras
instalaciones, ubicadas en Carretera a Calvillo Km. 8, desviacién al norte 600 metros, Colonia
Granjas Carindn, C.P. 20314, Aguascalientes, Ags,

Lo anterior se informa en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 15 Ley de Proteccién de Datos
Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Aguascalientes y sus Municipios y
al aviso de privacidad de este Instituto en el apartado de “Comision Permanente de Igualdad
Politica y no Discriminacion” que puede ser consultado en la siguiente direccién electrénica:
https:.//www.ieeags.mx/avisos-privacidad/

VI. BIBLIOGRAFIA
o Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
o Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales
o Ley General de Acceso para las Mujeres a una Vida Libre de Violencia

o Reglamento de Quejas y Denuncias del Instituto Estatal Electoral
Aguascalientes.

o Enfrentando la Violencia Politica contra las Mujeres, consultable
https://igualdad.ine.mx/wp-content/uploads/2023/08/Guia-de-Seguridad-

General.pdf

.
.
PS4

36

sEEEEEm,y
punt® L
“I ...

de

en:

]
..'
L 4
*
L4

%


http://www.ieeags.org.mx/
http://www.ieeags.org.mx/
https://www.ieeags.mx/avisos-privacidad/
https://igualdad.ine.mx/wp-content/uploads/2023/08/Guia-de-Seguridad-General.pdf
https://igualdad.ine.mx/wp-content/uploads/2023/08/Guia-de-Seguridad-General.pdf

